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Toekomstige erkenningscriteria niveau 2 titels inwendige ziekten 1 (en mogelijks heelkunde) 
een vormingstraject met voldoende zekerheden en eerlijke flexibiliteit 

 

 Bestaand systeem 
Fictie van stabiliteit 

Voorstel 

Timing keuze specifiek vormingstraject (bv 
cardiologie) 

Start jaar 1 met stageplan waarvan elk jaar 
door een stagemeester ondertekend is 
 
 
 
 
 

3e jaar truncus communis 
(bv okt. Kandidatuurstelling; maart selectie) 
 
Stagemeesters (eventueel van verschillend 
specialisme) verantwoordelijk voor truncus 
communis (niet voor hogere vorming) 
 
Coördinerend stagemeester voor de truncus 
communis (bij inwendige een algemeen 
internist) 

Theoretische vorming - Federaal: doorheen heel vormingstraject 2 
- Vl. Gemeenschap: idem 3 (MaNaMa of ander bewijsstuk) 
- Féd. Wall-Bxls: “formation univ. » gedurende eerste 2 jaar 4 
-  

Reële keuze hogere vorming  Wijziging stageplan in jaar 3 (op niveau 
universiteit eventueel ‘nieuw attest”) met per 
jaar eventueel andere stagemeesters 
 

Kandidaat maakt  bewuste keuze/voorkeur 
hogere vorming in 3e jaar Truncus communis 
- ervaring met de diverse disciplines tijdens 
TC 
 

 
1  Advies inwendige ziekten juni 2016 Hoge Raad Artsen 
2  Art 3 en 19 M.B. 23 april 2014 tot vaststelling van de algemene criteria voor de erkenning van geneesheren-specialisten, stagemeesters en  

stagediensten, BS  27 mei 2014. 
3  Art 14, 4° Besluit van de Vlaamse Regering van 24 februari 2017 betreffende de erkenning van artsen-specialisten en van huisartsen, BS 6 april 2017 
4  Art 18, 4° Arrêté du 29 novembre 2017 du Gouvernement de la Communauté française fixant la procédure relative à l’agrément des médecins  

spécialistes et des médecins généralistes, MB 29 janvier 2018. 
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 Wijzigingen van de initiële 
stageplannen, andere stagemeesters 
en andere stageplannen 

Validatiecommissie: 
 
> 50% stagemeesters verantwoordelijk voor 
truncus communis 
 

Rechtszekerheid voor de kandidaat Voor elk jaar door een stagemeester 
ondertekend stageplan 
 
Maar bij definitieve keuze (andere) hogere 
vorming toch nood aan aanpassing => te 
relativeren rechtszekerheid bij start 

Truncus communis conttactueel vastgelegd 
per jaar bij start 
 
Recht op “een nader te specifiëren” hogere 
vorming mits slagen in evaluaties => het 
totale quotum aan hogere opleidingen moet 
vanaf jaar 4 de cohorte kandidaten van jaar 1 
kunnen opvangen 
 
Hogere vorming per jaar wordt contractueel 
vastgelegd in  3e jaar truncus communis 

Verantwoordelijkheid en tranparantie van de 
overheid 
- federale overheid: globaal quotum 
vormingsplaatsen 
- gefedereerde entiteiten: subquota per 
(groep van) discipline(s) 

 Vastlegging van de subquota voldoende jaren 
vooraf 
 
 

Verantwoordelijkheid en indekking 
coördinerend stagemeester 

Bij de start van het stageplan is elk jaar door 
een stagemeester, maar mogelijks in een niet 
passende discipline, ondertekend 
 
Bij wijziging keuze hogere opleiding moet het 
stageplan aangepast worden 

Truncus communis: ondertekend per jaar 
door een stagemeester 
 
Hogere vorming: 
- geen contractueel engagement per 
kandidaat van een stagemeester per jaar 
- Waarborgen drie jaar vooraf, op basis van 
overheidssubquota per discipline, van een 
nog met concrete kandidaten in te vullen 
“quotum” dat zal aangeboden worden door 
een stagemeester/-dienst 
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Stagemeester hogere vorming Contractueert nu met elke jonge kandidaat 
op jaar 1 van het vormingstraject voor een 
concreet later jaar 
 
Frequente wijzigingen 
 
 

Zal voor de hogere vorming enkel kunnen 
contracteren bv met de coördinerend 
stagemeester en goedgekeurd door de 
Erkenningscommissie voor een quotum 
zonder concrete invulling van de naam van de 
kandidaat 

Overheid gefedereerde entiteiten Erkenningscommissie inwendige 
geneeskunde, cardiologie; pneumologie … 
keurt de initiële (deels fictieve) stageplannen 
goed 
 
Veel wijzigingen tijdens de trajecten 
 
 
 
 
In de  Vlaamse Universiteiten starten alle aso 
met een stageplan interne geneeskunde van 
5 jaar, dat goedgekeurd wordt door de 
erkenningscommissie interne geneeskunde. 
Deels fictief omdat er wijzigingen 
aangebracht worden na het 3e opleidingsjaar 
(nieuw stageplan cardiologie, pneumologie 
etc voor de 3 jaar hogere opleiding na 
tussentijdse selectie). Het stageplan 
Inwendige Geneeskunde  blijft behouden 
voor de disciplines (algemene) interne 
geneeskunde en de niveau 3 titels 
(endocrino, hemato, nefro, intensieve, sinds 
recent ook infectiologie). 
 
De afspraak om de kandidaat-aso 
internistische disciplines gezamenlijk (als 

 
Validatiecommissie: 
 
goedkeuren stageplan truncus communis + 
evaluatie en validatie (die geen erkenning 
geeft voor enkel TC) 
 
Erkenningscommissie per niveau 2 titel voor 
de hogere vorming 
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groep) te selecteren en met een stageplan 
Inwendige Geneeskunde van start te laten 
gaan is reeds een aantal jaren geleden 
gemaakt tussen de 4 faculteiten (miv 
decanen die het aanvaardingsattest tekenen) 
en hun coördinerende stagemeesters (en dus 
ook intern binnen elke Faculteit/UZ met de 
coördinerende stagemeesters van de 
subdisciplines) en besproken met de 
erkenningscommissie Inwendige 
Geneeskunde . De mogelijkheid om te starten 
met een stageplan cardiologie, pneumologie, 
etc, vanaf jaar 1 wordt in de Vlaamse 
Gemeenschap  dus niet ten uitvoer gebracht. 
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  3eJ TC (max 6 maand 
discipline 
aangevraagd voor 
hogere vorming 

   

 
Selectie 
voor 
hogere 
vorming 
(maart) 
(validatie
comm.) 

Kandidat
uur voor 
hogere 
vorming 
(oktober) 

Contracten met stagemeesters die zich op 
moment 0 engageerden voor capaciteit, worden 
individueel afgesloten per jaar hogere vorming 

Moment 0: 
- goedkeuring stageplan met 
hogere vorming blanco 
(ErkComm) 
- stagemeesters hogere vorming 
engageren zich tot x capaciteit 
// subquota  gefed entiteit 
- coördinerend stagemeester 
 


